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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this part in order that it inay be filed 

as a separate compilation 


CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel and Administrative Reforms) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 26th February , 1977 
G . S . R .93 E ) . In cxercise cf the powers conferred hy « u ? - section ( 1 ) ( f Sect ( r 3 ( f the All 
India Services Act, 1951 , (61 ( f 1951 ) road with rule 4 ( f the Indian Forest Service (Cadre ) 
Rules , 1966 , the Central Government, in consultation with the State Goverrmerts cr rcerned 
hereby makes the following regulations furthert to amend the Indian Forest Service ( Fixaticn 
of Cadre Strength ) Regulations, 1966 , namely : 
I . (i) These regulaticns may be called the Indian Forest Service (Fixati n ( f Cadre 

Strength ) Second Amendment Regulatiers, 1977. 
(ii) They shall come into force on the date of their publicaticrir ttc Cézette çf Irdia . 

2 . For the existirg schedule to the Indian Forest Service ( Fixation ( f C : c re Strergth ) 
Regulatic ns , 1966 , the fill wirg shall be substituted , namely : 

· ANDHRA PRADESH · 
1 . Senic r posts under the State Government 

58 
Chief Cc nservato rcf Fc rests : 
Additic nal Chief Criservati rof Fc rests . . 
Conservator of Forests - . . 
Conservator of Fcrests , and Special Cfficer Cr ffoe Plantatic n 

Project, Visakhapatnam . 


I 


(269) 
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27 


Conservator of Forests , State Trading Circle, Hyderabad 
Conservator of Forests , Resc - rch and Development Circle , Hy 

derabad 
Conservator of Forests, Wild Life Management : . 
Deputy Conservator of Forests 

, . . . , 
Deputy Conservator of Forcats , Scil C - nservation Division 
Deputy Conservatı r of Forests, C ffee Project Division 
Deputy Conservator of F . rests , State Trading Circle, Hydera 

bad 
Deputy Conservator of Forests , Saw Mill Divisions, Junnaram 
and Rujahmundry . . . 

. . . 
A8318tant Chief Conservato rif Firests . 
State Silviculturist 
Curator, Nehru Zrological Park 
Working Plan Officer 
Forest Utilisation Officer 
Principal, F « rest Schrol, Yalandu 
Forests Geneticist 


58 


2 . Senior posts under the Central Government @ 20 % of I above 


. 


23 


3 . Posts to be filled by prom - tion in acc rdance with rule 8 of the 

Indian Forest Service (Recruitment) Rules , 1966 
4 . Posts to be filled by direct recruitment 
5. (1) Deputati - n Reserve @ 15 % of 4 above 

(21 ) Ad -hoc deputation . . 
6 Leave Reserve I % of 4 aloe 
7 Junior posts @ 20 % of 4 above 
8 Training Reserve (U ) 10 % ( f 4 above 


. 


. 


. 


. 


. 


Direct Recruitment Posts 
Promtien Posts · · 


. 
· 


. 
· 


. 


Total Auth riscd Strength 


. 


IOI 


ASSAM - MEGHALAYA 
1. Senior posts under the State Governments 
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. 


. 


. 


. 


I 


MEGHALAYA 
Conservator of Fcrests . . . 

ator of Forests 
fficer 
im -Planning Officer . 


. 


. 


. 


2 . Senior p 18 under the Central Government @ 20 6 of 1 above 


32 


8 of 


TO 


. 


. 


above 


. 


3 . Posts to be filled by promitirn in acc rdance with rule 

the Indian Forest Service (Recruitment ) Rules , 1966 . 
4 . Posts to be filled by direct recruitment 
5. Depuration Reserve @ 15 % « f 4 above 
6 , Leave Reserve @ 11 % of 4 above . . 
7 Junior posty @ 20 % of 4 above . . 
8 . Tralning Reserve @ 10 % cf 4 above . . 

Direct Recruitment Posts 
Promotion Posts 


Total Authorised Strength 


. 


. 


I 


I 
27 


BIHAR 
I, Senior posts under the State Government 

Chief Conservator of Forests 
Additional Chief Conservator of Forests 
Conservator of Forests . , , 
Conservator of Forests , Development Circlc . . . 
Conservator of Foreste, Departmental Working Circle 
Conservator of Forests , Working Plan and Resources Circle . 
Conservator of Forests , Kendu Leaf Circle . . . 
Deputy Conservator of Forests . . . . . 
Deputy Conservator of Foresas, Afforestation Division 
Deputy Conservator of Forests , Departmental Working 

Divisions, Hazaribagh and Monghyr 
Deputy Conservator of Forests, Forest Resources Survey Di 
vision . 

. 
Deputy Conservator of Forests , Planning Cell 
Deputy Conservator of Forests , Director Biological Park 

Patna . 
Deputy Bonnervator of Forests , Rescarch 
Deputy Conservator of Forests , Utilisation . . 
Deputy Conservator of Forests , Workıng Plan , 


orch 


, 


. 


2 . Senior posts under the Central Government 


20 % of 1 above 


II 


T 


. 


21 


3 Posts to be filled by promotion in accordance with rule 8 of the 

Indian Forest Service (Recruitment) Rules , 1966 
4 . Posts to b : Alled by direct recruitment 
5 . (1) Deputation Reserve @ 15 % of 4 above , 

( ir ) ad -hoc deputation reserve 
6 . Leave Reserve @ 11 % of 4 above . . . . . 
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7 . Junior posts @ 20 % of 4 above 
8. Training Reserve @ 10 % of 4 above 

Direct Recruitment Posts 
Promotion Posts 
Total Authorised Strength 


GUJARAT 
I Senior posts under the State Government 

Chief Conservator of Forests 
Additional Chief Conservator of Forests 
Conservator of Forests , . . 
Conservator of Forests , Wild Life Wing 
Conservator of Forests , Extension Circle , . 
A9918tant to Chief Conservator of Forests 
Deputy Conservator of Forests . 

. . . 
Deputy Conservator of Forests , Extension 
Deputy Conservator of Forests, Silviculture & Forest Utilisa 

tion . . . 
Deputy Conservator of Forests, Publicity and Liaison 


I 


22 


37 


2 Senior posts under the Central Government 

@ 20 % of I above 


IM 


3 . Posts to be filled by promotion in accordance with rule 8 of 

the Indian Forest Service (Recruitment) Rules , 1966 
4 . Posts to be filled by direct recruitment 
5 . Deputation Reserve @ 15 % of 4 above 
6 . Leave Reserve @ 11 % of 4 above 
7. Junior posts 20 % of 4 above 

O of above . . 
8 . Training Reserve & 10 % of 4 above . . 

Direct Recruitment Posts 
Promotion Posts : : : 
Total Authorised Strength 


Swawu 


HARYANA 


I 


. 


2 


Senjor posts under the State Government 
Chief Conservator of Forests 
Conservator of Forests , . . . . . 
Deputy Conservator of Forests 
Deputy Conservator of Forests, Headquarters 
Deputy Conservator of Forests, Working Plan Division 


2. Senior posts under the Central Government @ 20 % of I above 
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13 


3 . Posts to b : filled by poonotinn 4 . r111 . : with rulo 8 of the 

Indian l? cotSrvic : (Recruitmunt) Rules , 1966 
4 . Posts to be Alled by direct recruitment 

. . . 
5 Deputation Reserve @ 15 % of 4 above 
6 . Leave Reserve @ 11 % of 4 above . . . 
7. Junior posts @ 20 % of 4 above 

, 
8. Training Reserve 10 % of 4 above . . . 

Direct Recruitment Posts 
Promotion Posts 
Total Authorised Strength 


53 


HIMACHAL PRADESH 
I. Senica prsts under the State Government 

Chief Conservator of Forests 
Deputy Chief Conservator of Forests 
Conservator of Firests . . . 
Conservator of Forests , Working Plan 
Conservator of Forests , Development 
Conservatı r « f Foresta , Wild Life . 
Conservator ( f Fi rests , Soul Conservaticn 
Congervator of Forests , Project F mulation 
and Plantation 

. 
Deputy Conservati I cf Forests . . . . . 
Deputy Conservat I ( f Fc rests , Utilisation . . 
Deputy Conservati r cf Forests, Timber Extraction Division 
Deputy Conservat r of Forests , Working Plan Division · 
Deputy Conservator of Forests , Training . . . 
Deputy Conservati r of Forests , Plantation . . . 
Deputy Conservata I cf Forests , Pri jcct Formulation 
and Evaluation 
Deputy Cnservator of Forests , SoulCcnacrvation 
Deputy Conservator of Forests, Headquarters 
Deputy Conservator of Forests , Wild Life 
Deputy Conservator cf Forests , Planning 


I 
23 


2. Senior posts under the Central Government @ 20 % of I 

above 


II 


21 


3 . Posts to be filled by promotionin accordance with rule 8 of the 

Indian Forest Service (Recruitment ) Rules , 1966 
4 . Posts to be filled by direct recruitment 
$ . (1) Deputation Reserve @ 15 % of 4 above . 
(1) Ad -hoc Deputation Reserve . 
6 . Leave Reserve 11 % of 4 above . 
7 . Tunior posts 20 % of 4 above . 
8 . Training Reserve Q10 % of 4 above . 


Direct Recruitment Posts 
Promotion Posta 


f 


Total Authorised Strength 
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34 


JAMMU & KASHMIR 
I . Senior posts under the State Government . . . . 

Chief Conservator cf Forests . . 
Conservatcrcf Forcate . . . 
Conservator of Fc resta , Wi rking Plan and Rescarch : . 
Conservator of Forests , Soul Cinservatic n and Flucd Cintre 1 
Conservator of Forests , Timber Utilisati n Circle : * 
Deputy Conservator of Forests : : 
Deputy Conservator of Fc rests , Research . 
Deputy Conservator cf Fcreats , Project and Planning Divi 

sion . 
Deputy Conservator of Forests , Utilisati( n Divi81 n . . 
Deputy Conservati Icf Fo ests , Plant Intr( duction Divi81c 
Director ofGames and Fisheries . . . . . 


2 . Senior posts under the Central Guvernment 


20 % if I 


bove 


13 


3 . Posts to be filled by promotion in accordance with rule 8 cf 

the Indian Forests Service (Recruitirent ) Rules , 1966 . - 
4 . Posts to be filled by direct recruitment . . . . 
5 . (1) Deputation Reserve @ 15 % of 4 abc ve · . 

(11) Ad hoc Deputation Reserve . 
6 . Leave Reserve @ 11 % uf 4 above . 
7. Junior posts @ 20 % ( f4 abuve . . . . 
8 . Training Reserve 10 % < f 4 abcve . . 


www 


Direct recruitment posts 
Promotion plsts . 


. 


Total authorised strength } 


. 


KARNATAKA 


. 


I 


H 


. 


7 


H 


H 


H 


I . Senica pests under the State Government . . 

Chief Conservator of Forests . . . . . 
Chiųf Conservatcr cf Fc Tests (Devels pment) 
Conservatorcf Forests . . . . . . 
Conscrvator of Forests , Headquarters 
Conservator of Foresta, Working Plan & Development . 
Conservator of Forests , Rubber Plantations 
Conservator of Forcata , Rescarch & Utilisatica • . 
Conservator of Forcats , Wild Life Preservation . . 
Deputy Conservator of Forests • . 
Deputy Conservator of Fc resta , Survey and Demarcation 
Deputy Conservator of Fcreata, Working Plan . . 
Deputy Conservator of Forests , Rubber Divisica . 
Deputy Conservator of Foresta, Forest Ualisation . 


H 


B 


T 


H 


. 


- 


- 


- 
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Deputy Conservator of Firests , $c 11 Censervation . . 
Deputy Conservate rcf Fc rests ard Technical Assistant to 

Chief Conservatoorf Forests (Level ment) . 
Deputy C nscrvat ( f Fr seats, Headquarters • 
Silviculturist . . . . . 


2. Senier pe sto urder the Central Goverrment @ 20 % (f ! 


above 


. 


. 


. 


3 . Pats to be filled l y pre motion 11 ccciderce with rulc 8 of 

the Indian Forest Serviçc (Rocuitrert) Rules, 1966 
Posts to be filled by direct recruitment 

Deputation Reserve ( 15 % ( f4 abc ve . .. 
6 . Leave Reserve @ 11 % cf4abc ve . . 
7 . Junior posts a 20 % ( f 4 abc ve . . . . . . 
8 . Training Reserve @ 10 % f 4 abrve . . 


. 


. 


. 


Direct Recruitment Prats 
Promction Plsts . . 


. 


. 


. 


. 


25 


Total Authorised Strength 


: 


: 


: 


106 


KERALA 
I. Senior posts under the State Government 


. 


. 


. 


Chief Conservator of Forest . . . . 
Chief Conservator of Forests , Development 
Conservator of Forests ! 

. 
Conservator vf Forests, Evaluation . . . 
Conservator of Forests, Wild Life 
Conservator of Forcsts , High Range Circle 
Conservator of Forests, Working Plan & Rescarch 
Conservator of Forests, Planning & Statistics 
Conservator of Forests , Vested Forests 
Deputy Conscrvator of Forests 
Deputy Conservator of Forests , Evaluation 
Deputy Conservator of Forests, Co -ordination . 
Assistant Chief Conservator of Forests 
Silvicultural Research Officer 
Forest Utiligation Oficer . 
Working Plan Officer 


1 


2 . Scaior posts under the Central Government 


20 % of 1 above 
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13 


113 


3 . Posts to be filled by prontion in accordance with rule 8 of the 
Indian Forest Service (Recruitmnt) Rul :3 , 1966 

: 
4 . Posts to be filled by direct recruitment 
5 . (1) Deputation Reserve a 15 % of 4 abyve 

( 11 ) Ad - hoc Deputation Reserve ) . . 
6 . Laive Regreve @ 11 % of 4 abovo . 
7 Junior posts @ 20 % of 4 above 
8 Training Reserve 10 % of 4 above 

Direct Recruitment Posts 
Promotion Posts 
Total Allthoriscd Strt . gth . . . 

MADHYA PRADESH 
I . Senior posts under the State Government 

Chief Conservator of Forests 
Chief Conservator of Forcats , Nationalisation 
Deputy Chief Conservator of Forests 
Conservator of Forests 
Conservator of Forests , Development Ciclo 
Conservator of Forests, Nationalisation 
Conservator of Forests , Works Plan 
Conservator of Forests, Works Scheme 
Deputy Conservator of Forests 
Deputy Conscrvator of Forests, Soil Conservation Division 
Deputy Conservator of Forests , Plantation Division 
Deputy Conservator of Forests , Working Scheme 
Deputy Conservator of Forests , Development . 
Deputy Conservator of Forests , Nationalisation . 
Director , Forest Research Institute 
Forest Utiligation Officer 
Director Forest School 
Working Plan Officer 
Survey Officer 
Lac Development Officer 


NowHunHwwHHNHONHH 


1 


w 


2 Senior posts under the Central Government 

above 


20 % 


of 1 


23 


136 


45 


3 . Posts to be filled by promotion in accordance with rule 8 of the 

Indian Forest Seivice (Recruitinent) Rules , 1966 
4 . Posts to be filled by direct recrultment 
5 . Deputation Reserve 15 % of 4 above 
6 . Leave Reserve 11 % of 4 above . . 
7. Junior ponts @ 20 % of 4 above . 
8 . Training Rserve 10 % of 4 above , 

Direct Recruitment Posts 
Promotion Posts 
Total Authorisd Str ngth : . 


142 


187 
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I 


MAHARASHTRA 
1. Senior posts under the State Government 

Chief Conservator of Forests . . . . . 
Additional Chief Conservator of Forests 
Cazcrvator of Forests . . . . . . . 
Conservator of Forests , Working Plan Circle 
Conservator of Foresta, Head Quarters 
Conservator of Porosts and Ev -ofic10 Deputy Sccretary to the 

Gyvernment Revenue and Forest Department 
Conservator of Forests, Evaluation Unit 
C ervator of Forests , Research , ani Education Circle 
Conservator of Forests , Wild Life 
Deputy Conservator of Forests , , , 
Deputy Conservator of Forests, Integrated Unit 
Deputy Conservator of Forests , Working Plan 
Forest Utilisation Officer 

. . . . . 
Silviculturists 
Oficer o special duty for Föresta Labourers Co -operative 
Society 
Assistant to Chief Conservator of Forests . 
Deputy Conservator of Forests , Tendu Leaves 
Daputy Conservator of Forests , Watershed Management 

Planning Division 
D -puty Conservator of Forests , Farm Forestry and Extension 

Forestry 
D puty Conservator of Forests, Evaluation Unit 
Director , Forestera Training School 
Wild Life Warden 
1) rector Forest Guards Training School 


chool 


. 


2 . Senior pots under the Central Government 

abiva 


of 20 % of 1 


3 . Put to b : filled by promotion in accordance with rule 8 of the 

Iulian Forest Service ( Recruitment) Rules, 1966 
4 . Posts to be filled by Direct Recruitment 
5 . D -putation Reserva 0 , 15 % of 4 above 

(a ) Ad -hoc Deputation Reserve , 
6 . Leave Reserve @ . 11 of 4 above . . 
7. Junior posts a 20 of 4 above 
8 . Training Reserve @ 10 % of 4 above . . . 


107 


Direct Recruitmnet Posts 
Promotion Posts . . 


. 


29 


Total Authorised Srength 


136 
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21 


. 


I 


. 


MANIPUR - TRIPURA 
I . Senior posts under the State Governments . . . 

MANIPUR 
Chief Conservator of Forests . . . . . 
Conservator of Forests . . 
Deputy Conservator of Forcats . . . . 
Deputy Conservator of Forests , Forest Resources Survey 

Division . . . . . . . . 
Deputy Conservator of Forests , Wild Life 

TRIPURA 
Deputy Chief Conservator of Forests 
Conservator of Forests . 

. . . . 
Deputy Conscrvator of Forests 
Deputy Conservator of Forests , Wild Life . . . 


. 


, 


2 Senior posts under CentralGovernment 


20 % of r above 


. 


3 . Posts to be filled by promotion in accordance with rule 8 of the 

Indian Forest Service (Recruitment) Rules , 1966 . 
4 . Posts to be filled by direct recruitment . 
5 . Deputation Reserve @ 15 % of 4 above , . 
6 . Leave Reserve @ 11 % of 4 above , . 
7. Junior posts 20 % of 4 above . . 
8 . Training Reserve m 10 % of 4 above 


Direct Recruitment Posts . 
Promotion Posts 


. 


II 


. 


. 


I 


. 


Total Authorised Strength : 

NAGALAND 
1. Senior posts under the State Government 
Chief Conservator of Forests . . 

. . 
Conservator of Forests 
Deputy Conservator of Forests . , , , , 
Working Plan Officer . 
Silviculturists . . 

. . . . 
Forest Utilisation Officer . 
Wild Life Preservation Officer , 


. 


, 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


2 . Senior posts under the Central Government @ of 20 % of I above 


3 . Posts to be filled by promotion in accordance with rule 8 of the 

Indian Forest Service (Recruitment) Rules , 1966 . 
4 . Posts to be filled by direct recruitment , 
5 . Deputapon Reserve @ 15 % of 4 above . 
6 . Leave Reserve @ 15 % of 4 above 
7 , Junior posts @ 20 % of 4 above . 
8. Training Reserve 10 % of 4 above . 

Direct Recruitment Posts : . 
Promotion Posts : 


Total Authorised Strength : . 
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I 


ORISSA 
1. Senior posts under the State Government . 

Chief Conservator of Forests . . . 
Additional Chief Conservator of Forests , 
Conservator of Forests . . . . 
Conservator of Forests, Afforestation . . . . . 
Conservator of Forests , Development Circle 
Chief Wild Life Warden . . 
Deputy Conservator of Forests . . 
Deputy Conservator of Forests, Afforestation 
Deputy Conservator of Forests, Resources Survey Division . 
Working Plan Officer . . . . . 
Forest Utilisation Officer . . . . . . . 
Silviculturist 
Assistant Chief Conservator of Forests 
Wild Life Conservation Officer , . 
Planning Officer. . . . . . 


2 


2 . Senior posts under the Central Government @ 20 % of 1 above 


3 . Posts to be filled by promotion in accordance with rule 8 of the 

I. F . S . (Recruitment) Rules, 1966 . . . 
4 . Posts to be filled by direct recrutment . 
5 . Deputation Reserve 15 % of 4 above 
6 . Leave Reserve @ 11 % of 4 above . . 
7. Junior posts @ 20 % of 4 above . . . 
8 . Training Reserve T 10 % of 4 above , . 

Direct Recruitment posts . 
Promotion Posts . , 
Total Authorised Strength . 


lofzaovn 


* Includes the following 4 posts in excess of 15 % 
J . Managing Director, Orissa Forest Corporation . . . 
2 . Chief Marketing Executive , Orissa Forests Cort portion . 
3 . DivisionalManager , Orissa Forest Corporation . . . 
4 . Divisional Manager, Orissa Forest Corporation . . . . 

PUNJAB 


li 


I 


I . Senior posts under the State Goveinment 
Chlef Conservator of Forests . 

. . . 
Conservator of Forests . . . . . . 
Deputy Conservator of Forcats . . . . . 
Deputy Conservator of Forests, Conservation and Planning . 
Deputy Conservator of Forests, Working Plan Division , 
Deputy Conservator of Forests , Rescarch and Training Div1810n 
Deputy Conservator of Forests, Utilisation . 

. 


2 . Senior posts under the Central Government @ 20 % of 1 above . 
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3 . Posts to be filled by pronation in accordance with rule 8 of the 

Indian Forest Service (Recruitment) Rutes, 1966 . . 
4 . Posts to be filled by Direct Recruitment 
5. Deputation Reserve 15 % of 4 above . 
6. Leave Reserve @ 11 % of 4 above . . 
7. Junior Reserve @ 20 % of 4 above . . . . . . 
8 . Training Reserve @ 10 % of 4 above , , , , 

Direct Recrutment Posts . . 
Promotion Posts . . . 
Total Authorised Strength . . 


. 


7 


32 


. 


3 


RAJASTHAN 
1. Senior păsts under the State Government , 

Chief Conservator of Forests 
Deputy Chief Conservator of Forests 

Conservator of Forests . . . . . 
Conservator of Forests , Soil Conservation , 
Conservator of Forests , Departmental Operations . 
Conservator of Forests , Drought Prone Arca . . 
Conservator of Forests , Rajasthan Canal Project. . 
Conservator of Forcats , Wild Life - 
Deputy Conservator of Forests . . 
Deputy Conservator of Forests , Departmental Operations 
Deputy Conservator of Forests, Projects 
Deputy Conservator of Forests , Tandu Patta 
Silviculturist . . 
Technical Assistant to Chief Conservator of Forests 
Soil Conservation Oficer , 
Working Plan Officer . . . . . 


2 . Senior posts under the CentralGovernment @ 20 % of I above. . 


3 . Pogts to be filled by pro notion in accordance with rule 8 of the 

Indian Forest Service (Recruitment) Rules, 1966 . . 
4 . Post, to be Alled by direct recruitment !. 

. 
5. Deputation Reserve 15 % of 4 above , . 
6 . Leave Reserve @ 11 % of 4 above 
7. Junior posts @ 20 % of 4 above . . . . . 
8 . Training Reserve @ 10 % of 4 above ) . , . . 


Direct Recruitment Posts . 
Promotion Posts . . . 
Total Authorised Strength . 


. 
. 
. 
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II 


I 


I 


SIKKIM 
1 . Senior PC & & under the State Goverment · · · 

Chief Conservatc of FT48* 8 . . . . . . 
Conservator of Fires S . . . 
Conservator, of Fc 108 s , Wisking Plan , Utilisati n ard Soil 

Conservation . . . . . . . . . 
Deputy Conservatçrof Fcres . 
Deputy Conservatu icf FcIcst , Sk 1 ] Cathervetil n & Wirkırg 

Plan . . . . . . . . . 
Deputy Conservator of Fc rests , fishery & Wild Life . . . 
Deputy Conservatcr < f Foresta , Timber Extractic n & Utilisa 

tion . . . . . . . . . . 
Technical Assistantto the Chicf . . . . . 
Conscrvator of Fc resta -cum - Deputy Crocsvátcrcf Firsts 

Planning & Statistical. . . . . . . . 


1 


I 
I 


II 


2. Senior posts under the Central Givernment @ 20 % ( f I abu ve.! 


I 


3 . Poats to be filled by prc mctu nin Lcci der with iule 8 < f the 

Indian Forests Service (Recruitment) Rules , 1964 . 
4 . Posts to be filled by direct recruitn çnt . 
5 . Deputation Reserve @ 15 % cf4 abrve . . 
6 . Leave Reserve @ 11 % of 4 above . . 
7 . Junior prats @ 20 % of 4 abc ve - . 
8 . Training Reserve @ 10 % of 4 abı ve 

Direct Recruitment pc ats 
Prom ti n posts 

Total Authorised Strength ) . 

TAMIL NADU 
I . Senicr pc gts under the State Gi verr mcnt . . 

Chief Conservator cf Forests . . . . . . 
Conservatorof Forests 

, , , 
Conscivatcr of Forests , Wirkırg Plan & Rescerch . 
Conservator of Forcats , Gr verr ment Rubbei Plantatic 1 
Conservatorof Foresta , G vernment Tca Plantation . . 
Conservator of Forests , Devel pment and Plannırg . . 
Deputy Conservator of Forests . . . . . . 
Deputy Conscrvatorof Forcata , Departmental Tea Plantatic n 
Deputy Conscrvatorof Torebts , Headquarters . . . 
Deputy Conservatcicf Fc rests , Extension Fic restry Divisen . 
Deputy Conservate scf Fisiesta , G ( vclmcrt Tea Project. . 
Deputy Conservatc rcf Fc tests , Genetics . . 
Soil Conservation Officer . . 
Wild Life Warden . 
State Şılviculturist . . 
Foresta Utilisation Officer 
Working Plan Officer . . . . . . . 


I 
I 
10 


I 


. 


. 


. 


. 


. 


. 
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2 . Senior posts under the CentralGovernment a 20 % of 1 abuve. 


la 


3 . Pusts to be filled by prom ti n in acc rdance with rule 8 of the 

Indian Frests Service (Recruitment ) Rules 1966 . 
4 . Pusts to be filled by direct recruitment · · · 
5 (1) Deputatı n Reserve @ 15 % of 4 above . . 

(11) Ad-hoc increase to dcpuation reserve 
6 . Leave Reserve Q 11 % of 4 above . . 
7 . Junior posta @ 20 % of 4 above . . . . . . 
8 . Training Reserve (m) 10 % ( 14 above . . . . . 


Direct Recruitment Pusts 
Promozion Posts . . 


. 
. 


Total Auth rised 


Strength 


UNION TERRITORIES 


I . Senior posts under the Union Territcries 


3 


Posts under the Andaman & Nicobar Administration 
Chief Conservator of Firests . . . . . 
Conservator of Forcats . . . . . . . 
Deputy Conservator of Forests . 
Deputy Conservator of F . reata, DeptDivision 
Deputy Conservator of F rests , Mill Division 
Deputy Conservaturuf rests , Silviculture . . . 
Deputy Conservator of Forests , Working Plan . . 
Deputy Conservator of Forests , Ucilisation Divisicnl 
Deputy Conservator of Forests , Planning and Statistical Cell 
Deputy Conservator of Forests , Wild Life . . ] 

Posts under the Government of Goa , Dadan & Diu 
Conservator of Forests . . . . . . 
Deputy Conscrvator of Foresta . 

. 
Deputy Conservator of Fuseats, Cashew Division 
Deputy Congervator of Foresta , W . rking Plan . 
Deputy Conscrvator of Forests and F . rest Utilisation Officer 


2 


I 


1 
2 


Posts under the Dadra and Nagar Haveli Administration 
Deputy Conservator of Fc resta . . . . . 

Posts under the Arunachal Pradesh Administration 
Chief Conservator of Fı rests . . . . . . 
Conscrvat r of Foresta . . . . . . . 
Conservator of Fi rests, Planning and Development 
Chief Wild Life Warden . . . 
Deputy Cnservator of Forests . . . 
Deputy Conservator of Forests , Wild Life 
Deputy Conscrvatorcf Forests , Working Plan Division 
Deputy Conservator of Forests , Forest Utilisation Division 
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I 


Deputy Conservator of Forests, Regources Survey Division . 
Deputy Conservator of F fests, Silviculture Division 
Deputy Conservator of Firçats ,Frost Statistics and Planning 

Posts under the Government of Misoram 
Conservatri of Forests . . . . . . . 
Deputy Conservator of Foresta . . . . . 


I 
I 


49 


2 Senior posts under the CentralGuvernment @ 20 % of a above 


3 . Poats to be filled by promotion in acc rdance with rule 8 of the 

Indian Forest Service (Recruitment ) Rules , 1966 · . 
4 . Posts to be filled by direct recruitment . . . . 
5 . Depucation Reserve 15 % of 4 abrve . 
6 . Leave Reserve @ 11 % of 4 above : 
7 . Junior posts 20 % of 4 above · 
8 . Training Reserve 10 % of 4 abyve · . 

Direct Recruitmont Posts 
Promotion Posts : . 
Total Auth riscd Strength : 

UTTAR PRADESH 
I Senior posts under the State Government 

Chief Conservator of Fr rests . . . 
Additional Chief Conservati rof Fi tests . . . . 
Conservati of Forests . . . . . . . 
Conservator of Forests ,Working Plan Circle 
Conservator of Forests ,Research and Development Circle 
Conscrvator of Firces, Wild Life Preservati In Organisation 
Deputy Cinservator of Ti rests · · · · · 
Deputy Conscrvatorof F rests , F rests Training Divigjen . 
Deputy Conservator of Foresta, F rest Resources Survey 

Division . . . 
Deputy Conservator of Forests , Plantation Division 
Deputy Conservator of Foresta , Tendu Patta Division 
Deputy Conservator of Foresta , Soil Conservatı n Division 1 
Deputy Conservator of Furcsts, Logging Division 
Forest Extension Officer . . . . . . . 
Timber Supply Officer . . . . . . . 
Silviculturista . 
Working Plan Officer 


2 
8 


48 


. 


. 


. 


2 . Senior posts under the Catcal G Wernment @ 20 % nf I ab vo 


284 


THE GAZETTE OF INDIA EXTRAORDINARY 


PART II — Sec . 8 ( i) 


- 


32 


3 . Poats to be filled by promotion in accordance with Rulc 8 ( f the 

Indian Forest Service (Recruilmçnt) Rules, 1966 
4 . Pusts to be filled by direct recruitment . 
5 . Deputatil n Reserve @ 15 % cf4abcve . 
6 . Leave Reserve @ 11 % of 4 above . . . . . 
7 . Junior posts W 20 % cf 4 abcy : . . 
8 . Training Reserve @ 10 % cf 4 abc ve : . 

Direct Recruitment Posts 
Promethin Posts . . 
Tu tal Authi rised strength 


. 


. 


. 


. 


. 


16 


. 


WEST BENGAL 
I. Şení s prsts under the State Givernment 

Chief Cnservatorcf Forests , . . . 
Additional Chief ConscrvatcrcfFrçots . 
Conservator of Fc rcats , . . . . . . 
Conservator of Fc resta , Scil Conservaticn . 
Conscrvatorof Fi rests , Special Circle 
Conkervator of Forests , Wild Life . 
Deputy Conservatı rcf Fc rests . . . . . 
Deputy Cnservator of Fc rests, Government Saw Mill 

Divjxica 
Deputy Conservator of Fi rests, Utilisatıc n Divjain . 
Deputy Conservator of Fc rests , Workirg Plan Division 
Deputy Conservatcs of Fc rests , Silvicultural Divisen 
Deputy Conservator of Fi rests, Scil nservatic n Divis ( n . 
Deputy Cc nservator ofFiests, Plannırgerd Statistical Cell 
Deputy Cnservator of Fc roots , Special Divi816 1 . . 
Deputy Conservatcrcf Fc rests, Wild Life 
Additi nal Deputy Conservati rcf Fc rests 
Additi dal Deputy Conserveti rcf Firests , Geverrment Saw 

Mill Divisin . 
Additional Deputy Cnservator of Forests , Silvicultural 
Divisicni . . . . 

. . 
Additional Deputy Conservatief Fc rests, Special Divisjon . 
Director, West Bengal Firest School · · · 
Assistant Chicf Conservator cf Fc rests 
Porcst Econ mist · · · · · · · · 


. 


TESTS 


2 . Senici prsts under the Cential Goverimçnt @ 20 % 


f 1 above 


3 . Posts to be filled by pro mi ti nin cordar ce with rulc 8 ( f the 

Indian Forest Service (Recruiment) Rulcs , 1966 . 


18 


4 . PC & to be filled by direct recruitment 
5. Deputaticn Reserve @ 15 % of 4 abc ve 
6 . Leave Reserve @ 11 % of 4 above , . 


· 
· 
. 


· 
· 
. 


· 
· 
. 


· 
. 
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. 


. 


. 


. 
. 


7 . Tunior posts @ 20 % ofa above . . 
3. Training Reserve @ 10 % of 4 above . 

Direct Recruitment Posta 
Promotion Posts 
Total Authorised Strength 


Non r6016/ 29 /75 - AIS(IV)] 

M . R . BHARDWAJ, Dy. Secy. 
मंत्रिमंडल सचिवालय 
( कार्मिक पौर प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 26 फरवरी , 1977 
साका०नि० 93( 4). - भारतीय वन सेवा ( संवर्ग ) नियम, 1966 के नियम 4 के साप 
पठिन अखिल भारतीय सेवाएं अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उप -धारा 
( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग कारते हुए , केन्द्रीय सरकार, संबंधित राज्य सरकारों के परामर्श 
से , भारतीय वन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम , 1966 में और संशोधन मारने के लिए 
एतद्द्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात् : - - 

____ 1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम भारतीय वन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) दूसरा 
संशोधन विनियम , 1977 है । 

( 2) येविनियम, सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होगे । 

2. भारतीय वन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम , 1966 को वर्तमान अनुसूची के 
स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची प्रतिस्थापित की जायेंगी । 


प्रोध प्रवेश 


राज्य सरकार के अधीन रिष्ठ पद 
मुख्य वनपाल . 
अपर मुख्य वनपाल 
वनपाल 
धनपाल तथा विशेष अधिकारी 
काफी बागान परियोजनाविशाखापत्तनम 
वनपाल, राज्य व्यापार सकिल, हैदराबाद 
धनपाल अनुसंधान त्या विकास सकिल हैदराबाद 
वनपाल वन्य जीव प्रबन्ध 
उप वनपाल . 
उप वनपाल , भूसंरक्षण, प्रभाग 
उप वनपाल, काफी परियोजना प्रभाग 
उप वनपाल , राज्य व्यापार समिल हैदराबाद . 
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उप वनपाल , पारामिल प्रभाग 
जन्नरम और राजामन्दरी 
सहायक मुख्य वनपाल 
राज्य बनवृक्ष विज्ञानी 
क्यूरेटर , नेहरू ज्योलोजीकल पार्फ 
कार्य योजना अधिकारी 
वन उपयोग अधिकारी . 
प्रिसिपल फारेरट स्कूल यलान्दू 
बन उत्पादक . 


58 


2. केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ठ पद उपयुक्त 1 के 20 प्रतिशत के हिसाब 

से . . 


12 


70 


3. भारतीय वन सेवा ( भनी ) नियम, 1966 के नियम 8 के अनुसार पदोन्नति 

द्वान भरे जाने वाले पद . . . . . 
4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद . . . 


5. (i ) प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्त 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से 

( ii ) तदर्थ प्रतिनियुक्ति 
6. छुट्टी रिजर्व 

उपर्युक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिमाव से 


7. पानिष्ठ पद 

उपर्युक्त 4 के 20 प्रतिशत हिमाब से 
8 . प्रशिक्षण रिजर्व 

उपर्युक्त 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से 


सीधी भर्ती वाले पद . 
पदोन्नति वाले पद 


कुल प्राधिकृत मंख्या 


101 
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। 


असम -मेघालय 


1 . राज्य सरकारों से पतीन रिष्ट पद . 


प्रसम 


मुख्य वनपाल 
वनपाल 
उप वनपान 
कार्य योजना अधिकारी 
उपयोग अधिकारी 
प्रायोजना अधिकारी 
वन वक्ष विज्ञानी 


मेघालय 


वनमाल 
उप वनपाल 
कार्य योजना अधिकारी . 
मंयुम्न निदेशका यह मायाचना अधिकारी 


2 केन्द्रीय सरकार के अयोन वरिष्ठ पद उपयुक्त 1 के 20 प्रतिशत के हिमाब 


32 


3 भारतीय वन सेवा ( भती ) नियमावली , 1966 के नियम 8 के अनुसार 

पदोनति तारा भरे जाने वाले पद . 
4 . मीनी भनीद्वारा भरे जाने वाले पद 
5 . प्रतिनियुक्ति रिज उपयुक्त 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से 
6. छटो रिजर्व उपर्यन 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से 
7. कनिष्ठ पद उपकन 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 
8 प्रशिक्षण रिनों उपक 4 के 10 प्रतिशत हिमाब से 


मीधी भर्ती पद 


पदोन्नति पद 


कुल प्राधिकृत संख्या 
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- 


बिहार 
1. राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

मुख्य वनपाल 
अपर मुख्य वनपाल 
जनपाल 
वनपाल, विकास क्षेत्र 
वनपाल ,विभागीय कार्य क्षेत्र 
वनपाल , कार्य योजना तथा साधन क्षेत्र 
बनपाल , केन्द्र पत्ती ( लीफ ) क्षेत्र 
उप वनपाल 
अवनमाल , वनरोपण प्रभाग 
उप वनपाल ,विभागीय कार्य प्रभाग हजारीबाग सया मुंगेर 
उभवनमाल, वन माधन सर्वेक्षण प्रभाग 
उप वनपाल योजना स्कंध 
उप वनपाल, निदेशक , जीव -विज्ञान पार्क पटना 
उप वनपाल , अनुमंधान . 
उप वनपाल , उपयोग . 
उप वनपाल , कार्य योजना 


2 


2. केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ठ पद उपर्युक्त 1 के 20 प्रतिशत के हिसाब 


11 
- - - 


-- 


3. भारतीय वन सेवा ( भर्ती ) नियम , 1966 के नियम के अधीन पदोन्नति 

द्वारा भरे जाने वाले पद 
4. सीधी भर्तीद्वारा भरे जाने वाले पद 
5 ( i ) ऊपर के 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से प्रतिनियुक्ति रिजर्व 

( ii ) तदर्थ प्रतिनियुक्ति रिजर्व 
6. कार के 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से छद्री रिजर्व 
7. ऊपर के 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से कनिष्ठ पद 
8 , ऊपर के 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से प्रशिक्षण रिजर्व 


मोवी भनी के पद . 
पदोन्नति के पद 


कुल प्राधिकृत संख्या 
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- 


- 


- 


- 


गुजरात 


1 . 


राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 
मुख्य वनपाल 
अपर मुख्य वनपाल 
बनपाल 
धनपाल , वन्य जीव स्कंध 
वनपाल विस्तार सकिल . 
मुख्य वनगल के सहायक 
उप- वनपाल . . 

अ-वनपाल विस्तार . 
उप- वनपाल, वन वृक्ष विज्ञान तथा वन उपयोग । 
उप -वनपाल प्रचार तथा सम्पर्क 


साकल . 


. 


2 


केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ट पव उपर्य क्त 1 का 20 प्रतिशत 
के हिसाब में . . . . . . 


3. भारतीय वन सेवा (भर्ती) नियम , 1966 के नियम 8 के अनुसार 

पदोन्नति द्वारा भरे जाने वाले पद . 

सोधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद 
6. प्रति नियुक्ति रिजर्व -- उपर्युक्त 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से . 
6. छुट्टी रिजर्व - उपर्युक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से . 
7. कनिष्ठ पव उपर्युक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 
8 . प्रशिक्षण रिजर्व - - उपयुक्त 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से 


NI 


सीधी भर्ती वाल पद 
पदोनति वाले पद 


कुल प्राधिकृत संख्या 


61 


1 . 


राज्य सरकार के अधीन परिष्ठ पद 
मुख्य वनपाल . 
बन पाल . . 
उप - वनपाल . . 


. 
. 


. 
. 


. 
. 
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उप -वनपाल मुख्यालय . 
अप - वनवाल , कार्य योजना प्रभाग 


2 केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ट पद उपयुक्त 1 के 20 प्रतिशत के 

हिसाब से . . . . . . 


म 


3. भारतीय वन सेवा (भर्ती ) नियम, 1966 के नियम 8 के अनुसार 

पदोन्नति द्वारा भरे जाने वाले पद , . 
4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद 
5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व – उपर्युक्त रिजर्व 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से 
6 . छुट्टी रिजर्व - उपर्युक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से 
7. कनिष्ठ पद - उपर्युक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से . 
8 . प्रशिक्षण रिजर्व ----उपयुक्त 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से 

सोधी भर्ती वाले पद 
पदोन्नति वाले पद 


००७ 


कुल प्राधिनत सरूपा 


26 


1 . 


.. 


हिमाचल प्रदेश 
राज्य सरकार के अधीन परिष्ठ पद 
मुख्य वनपाल . 
उप -मुख्य वनपाल 
बनपाल 
वनपाल , कार्य योजना 
वनपाल , विकास 
पनपाल , वन्य जीव 
धनपाल , भूमरक्षण 
वनपाल , परियोजना निर्माण तथा गान 
उप - बनपाल . 
उप - बनपाल उपयोग 
उप -धनपाल योजना 
उप -वनपाल , टिम्बर एक्सट्रेकन प्रभाग 
उप -धनपाल , मार्य पोजना प्रभाग 
उप- वनपाल प्रशिक्षण . 
उप - वनपाल बागान . 
उप - धनपाल परियोजना निमोण तथा मूल्यांकन 


- 
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उप- बनपाल , भसरक्षण . 
उप - वनपाल, मुख्यालय 
उप- बनपाल वन्य जीव . 


2. फ्रेन्द्रीय सरकार के अधीन धरिष्ठ पद उपयक्त 1 के 20 प्रतिशत के 

हिसाब से . . . . . 


. 


3. भारतीय वन सेवा (भर्ती) नियम , 1966 के नियम 8 के अनुसार 

पदोन्नति द्वारा भरे जा सकने वाले पर 
4. सोधी भर्तीद्वारा भरे जाने वाले पद 
5. ( i ) प्रतिनियुक्ति रिजर्व - - उपर्यक्त 4 के 15 प्रतिशत के हिमाब से 

(ii ) प्रतिनियुक्ति रिजर्व में तदर्थ बुद्धि 
6 छुट्टी रिजर्व -- उपर्युक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से . 
7 कनिष्ठ पद -- उपयुक्त 42 . 20 प्रतिशत के हिसाब से . 
8. प्रशिक्षण रिजर्व - - उपयुक्त 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से 


•••• 


• 


सीधी भर्ती बाले पद 
पदोन्नति वाले पद 


• 


कुल प्राधिकृत संख्या 


1 . 


•• 


अम्मू एवम् काश्मीर 
राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 
मुख्य वनपाल . . . . 
वनपाल 
धनपाल , कार्य योजना तथा अनुसन्धान 
वनपाल , भूसरक्षण तथा बाढ़ नियन्त्रण 
घनपाल, टिम्बर उपयोग किल 
उप - धनपाल . 
उप - वनपाल अनुसन्धान 
उप-धनपाल परियोजना तथा योजना प्रभाग . 
उप - वनपाल, प्लाट इंट्रोडक्शन प्रभाग 
उप - धनपाल उपयोग . 
निदेशक , कोड़ा तथा मत्स्य उयोग . 
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2. केन्द्रीय सरकार के प्रधान वरिष्ठ पव उपर्युक्त 1 के 20 प्रतिशत के 

हिसाब से 


3. भारतीय वन सेवा (भर्ती ) नियम , 1966 के नियम के अनुसार 

पदोलति द्वारा भरे जा सकने वाले पद 
4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद 
5. (i) प्रतिनियुक्ति रिजर्व -उपर्यत 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से 

(ii ) तदर्थ प्रतिनियुक्ति रिजर्व 
6. छटीरिजर्व , उपयुक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से . 
7. कनिष्ठ पद, उपर्युक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से . 
8. प्रशिक्षण रिजर्व, उपर्युक्त 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से 


सीधी भर्ती बाले पद 
पदोन्नति वाले पद 


कुल प्राधि त सख्या 


A 


हमारक 


1. राज्य सरकार के प्राधीन वरिष्ट पद 

मुख्य वनपाल . 
मुख्य वनपाल ( विकास ) . 
बनपाल . 
वनपाल , मुख्यालय 
वनपाल कार्य योजना तथा विकास 
वनपाल रबड़ रोपण . 
बनपाल , अनुसन्धान तथा उपयोगिता 
निदेशक , वन्य जीव परिरक्षण . 
उप - बनपाल . 
उप- बनपाल सर्वेक्षण तथा सीमांकन 
उपन्धनपाल , कार्य योजना 
उप- वनपाल रबड़ प्रभाग . 
उप -वनपाल, पन उपयोग 
उप -वनपाल भूमि संरक्षण 
उप- बनपाल तथा मुख्य वनपाल 
(विकास ) के तकनीकी सहायक 


भाग II M. 3(i) 


भारत का असाधारण राजपत्र 
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उप - वनमाल, मुख्यालय 
वन क्ष विज्ञानी 


2. केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ठ पर 

उपर्य क्त 1 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 


3. भारतीय वन सेवा ( भर्ती) नियम , 1966 के नियम 8 के अनुसार 

पदोन्नति द्वारा भरे जा सकने वाले पद 
4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद 
5 . प्रतिनियुक्ति रिजवं 

उपर्युक्त 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से . . 
6. छुट्टी रिजर्व 

उपर्य क्त 4 को 11 प्रतिशत के हिसाब से 
कनिष्ठ पद . 
उपर्य क्त 4 2 20 प्रतिशत के हिसाब से 
प्रशिक्षण रिजर्व 
उपयुक्त 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से 


सीधी भर्ती वाले पद 
पदोन्नति वाले पद 


25 


कुल प्राधिकृत संख्या . 


. 


106 


1. राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

मुख्य वनपाल 
मुख्य वनपाल , विकास 
वनपाल 
धनपाल, मूल्याकन 
वनपाल , वन्य जीव 
वनपाल, हाई रेंज सकिल 
वनपाल, कार्य योजना तथा अनुसन्धान 
वनमाल , योजना तथा साख्यिको 
वनपाल , वेस्टेड धन 
उप -वनपाल . 
उप -बनपाल , मूल्यांकन 


1 
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- 


- - 


- - 


नर -वाल , समन्वय 
सहायक मुख्य वनपाल 
व वक्षविज्ञान प्रसिधान अधिकारी 
वनउपयोगिता अधिकारी 
कार्य योजना अधिकारी . 


2. केन्द्राय मरकार के अधीन नाराष्ठ पद 

उपयुक । 1 के 20 प्रतिशत के हिसाब में 


3 भारतीय वन सेवा ( भर्ती) नियम , 1966 के नियम 8 के अनुसार 

पदोन्नति द्वारा भरे जाने वाले पद 
4 मीधा भनी द्वारा भरे जाने वाले पद 
5 (i) प्रतिनियुक्ति रिजर्व 

उयुंकन 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब में 
( ii ) तदर्थ प्रतिनियुक्ति 
6 छटीरिजर्व 

उपर्युक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से . 
7. कनिष्ठ पद , 

उपयुक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिमाब में 
8. प्रशिक्षण रिजव 

उक्त 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से . 


छ।८i-03 


सीधी भी वाले पद 
पदोन्नति वाले पद 


कुल प्राधिकृत सपा 


59 


113 


मध्य प्रवेश 
1 . राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद । 

मुखप वनपाल . 
मुखग व पाल, राष्ट्रीयकरण 
उ - मुख्य वनपाल 
पनाल 
बन पाल , विकास सकिल 
बाल , राष्ट्रीयकरण . 
बमाल, निर्माण पायोजना 
पाल ,निर्माण योजना 
उप - वन-ाल . . . 


. 


. 
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७ 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


... 


- 


- 


उन-वनमाल , भाम सरक्षण प्रभाग 
उप-वनमाल, बागान प्रभाग 
उम-वनपाल , फार्य योजना 
उप- मनमाल विकास . 
उप -वनपाल राष्ट्रीयकरण 
निदेशक , वन अनुसंधान संस्थान 
वन उपयोग अधिकारी 
निदेशक , वन काल 
कार्य योजना अधिकारी . 
मर्वेक्ष ग अधिकारी . 
लाख विकास अधिकारी . 


. 


- 


.. 


.. 


- 


113 


2 केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

उपयुक्न 1 के अधीन 20 प्रतिशत के हिसाब से 


23 


136 


91 


3 भारतीय वन सेवा (भर्ती) नियम , 1966 के नियम 8 के प्रसार 

पदोन्नति तथा चयन द्वारा भरे जा सकने वाले पद 
4. सीधी भर्ती द्वार भरे जाने वाले पद . 
5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व 

उपर्युक्त 4 के 15 प्रतिशत हिमाब मे 
6 . छुट्टी रिजर्व 

उपर्युक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिमाब से 
7. कनिष्ठ पद 

उपयुक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिमाब से 
8 . प्रशिक्षण रिजर्व 
उपयुक्त 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से 

सीधी भर्ती वाले पद 
पदोन्नति वाले पद 
फल प्राधिकृत संख्या 


बिमाब से 


. 


45 


187 


महाराष्ट्र 
राज्य सरकार के अधीन धरिष्ठ पद 
मुख्य वनपाल . 
अपर मुख्य वनपाल 
बनपाल . . 
बनपाल कार्य योजना सकिल 


296 


THE GAZETTE OF INDIA EXTRAORDINARY 


PART II - SEC. 3 (i) 


वनपाल , मुख्यालय 
वनपाल तथा सरकार के पदेन उप सचिव राजस्व तथा वन विभाग 
वनपाल, मूल्याकन यूनिट 
वनपाल, अनुसन्धान तथा शिक्षा सकिल 
धनपाल , वन्य जीव . 
उप -वनपाल . 
उप-वनपाल , सगठित यूनिट . 
उप -वनपाल, कार्य योजना 
बन उपयोग अधिकारी . 
बन वृक्ष वैज्ञानिक . 
विशेष कार्य अधिकारी , पन मजदुर सहकारी समिति 
मुख्य पनपाल के सहायक 
उप- धनपाल , तेन्दु पत्ता . 
उप -वनपाल वाटर छोड प्रवन्ध योजना प्रभाग 
उप- बनपाल, फार्म , वनखण्ड तथा विस्तार वनखण्ड 
उप -वनपाल, यूल्याकन यूनिट . 
निदेशक, वन प्रशिक्षण स्कूल 
वन्य प्राणी रक्षक 
निदेशक , वन रक्षक प्रशिक्ष 


2. केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ट पद 

उपर्युक्त 1 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 


। . 


3. भारतीय वन सेवा ( भर्ती ) नियम , 1966 के नियम 8 के अधीन 

पदोसति द्वारा भरे जाने वाले पद . . 
4 सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वामे पद 
5 . कपर 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से प्रतिनिया 

( क ) तदर्थ प्रतिनियुक्ति रिजर्व . 

ऊपर 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से इट्टी रिजर्व 
7 . ऊपर 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से कनिष्ठ पद 
8. ऊपर 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से प्रशिक्षण रिजर्व " 


107 


सीधी भर्ती के पद . 
पदोन्नति के पद . 


कल प्राधिक्त सख्या . 


136 


माग II - खं. ३(i) 


भारत का असाधारण राजपत्र 


* 


मणिपुर -त्रिपुरा . 
राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 


मणिपुर 


मुख्य वनपाल 
वनपाल . 
उप -वनपाल 
उप -वनपाल , बन साधन सर्वेक्षण प्रभाग 
उप-वनपाल वन्यजीव . . 


••••• 


त्रिपुरा 


. 


. 


. 


. 


. 


उप मुख्य वनपाल 
धनपाल 
उप - वनपाल . 
उप -वनपाल वन्यजीव 


2. केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

उपर्युक्त 1 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 


, 


3. भारतीय वन सेवा ( भर्ती ) नियम , 1966 के नियम 8 के अधीन पदोन्नति 

द्वारा भरे जाने वाले पद 
4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद 
5. ऊपर के 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से प्रतिनियुक्ति रिजर्व । 
6. ऊपर के 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से छुट्टी रिजर्व 
7. ऊपर के 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से कनिष्ठ पद 
8. ऊपर के 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से प्रशिक्षण रिजर्व 


सीधी भर्ती के पद 


पदोन्नति के पद 


कुल प्राधिकृत सख्या 
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नागाले 


1 . राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

मुख्य वनपाल . 
वनपाल 
उप - वनपाल . 
कार्य योजना अधिकारी 
वन वृक्ष विशानी 
धन उपयोग अधिकारी 
वन्य जीव परीक्षण अधिकारी 


2. केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

उपर्युक्त 1 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 


3. भारतीय वन सेवा ( भर्ती) नियम , 1966 के नियम 8 के अनुसार 

पदोन्नति द्वारा भरे जा सकने वाले पद 
4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद . 
5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व 

उपर्युक्त 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से 
6. छुट्टी रिजर्व 

उपर्युक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से 
7. कनिष्ठ पर 

उपर्युक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 
8. प्रशिक्षण रिजर्व 

उपर्युक्त 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से 


सीधी भर्ती वाले पद 
पदोन्नति वाले पद 


- 


कुल प्राधिकृत संख्या 


18 


उड़ीसा 


1. राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

मुख्य वनपाल 
अतिरिक्त मुख्य वनपाल . 
वनपाल 
बनपाल , वन रोपण 


. 


भाग II खं . 3 (i 


भारत का असाधारण राजपत्र 


- - 


- - 


वनपाल विकास सकिल 
मुख्य वन्य जीव अभिरक्षक 
उप - वनपाल । . 
उप-बनपाल, वनरोपण . 
उप - वनपाल , साधन सर्वेक्षण प्रभाग 
कार्य-योजना अधिकारी 
बन उपयोगी अधिकारी . 
वनवृक्ष विज्ञानी 
सहायक मुख्य वनपाल 
वन्य जीव सरक्षण अधिकारी 
योजना अधिकारी 


2. केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

उपर्युक्त 1 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 


. 


3. भारतीय वन मेवा (भर्ती ) नियम , 1966 के नियम 8 के अनुसार द्वारा 

भरे जा सकने वाले पद 
4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद 
5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व, 

उपर्युक्त 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से . . 
6. छुट्टी रिजर्व 

उपर्युक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से 
7. कनिष्ठ पद 

उपर्युक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 
8 प्रशिक्षण रिजर्व 

उपयुक्त 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से . 


सीधी भर्ती वाले पद 
पदोन्नति वाले पद 


कुल प्राधिकृत संख्या 


* निम्नलिखित 4 पद 15 प्रतिशत से अधिक सम्मिलित हैं : ---- 
1. प्रबन्ध निदेशक, उड़ीसा वन निगम 
2. मुख्य मार्केटिग एक्जीकूटिव, उड़ीसा वन निगम 
3. खंडीय प्रबन्धक , उड़ीसा वन निगम 
4. खंडीय प्रबन्धक , उड़ीसा वन निगम 
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पंजाब 
1. राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद . . 

मुख्य वन पाल 
बन पाल 
उप - यनपाल 
उप - वनपाल , संरक्षक तथा योजना . 
उप-वनपाल , कार्य योजना प्रभाग 
उप- वनपाल , अनुसंधान तथा प्रशिक्षण प्रभाग . 
उप - वन पाल उपयोगिता 


19 


2. केन्द्रीय सरकार के मधीन वरिष्ठ पद 

उपयुक्त 1 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 


. 


3. भारतीय वन सेवा (भर्ती ) नियम , 1966 के नियम के अनुसार पदोन्नति 

द्वारा भरे जाने वाले पद . 
4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद . 
5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व 

उपर्युक्त 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से 
6. छुट्टी रिजर्व 

उपर्युक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से 
7. कनिष्ठ रिजर्व 

उपर्यफन 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 
8. प्रशिक्षण रिजर्व 
उपर्युका 4 के 10 प्रतिशत के हिमाम से . 

सीधी भर्ती वाले पद 
पदोन्नति वाले पद 


. 


. 


.. 


25 


कुल प्राधिकृत संख्या 


38 


राजस्थान 
राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 
मुख्य वनपाल . 
उपस्नुख्य वनपाल 
पनपाल 
पनपाल, भूमि संरक्षण . 
वनपाला विभागीय प्रचालन 
वनपाल , मनावृष्टि क्षेत्र . 
वनपाल , राजस्थान नहर परियोजना 
वनपाल , वन्य जीब 
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उप - धनमाल, . 
उप- बनमाल. विभागीय प्रचालन 
उप -वनपाल, परियोजना . 
उप-बनपाल तेन्दू पत्ता , 
वन वृक्ष विज्ञानी 
मुख्य वनपाल के तकनीकी महायक 
भूमि मरक्षण अधिकारी 
कार्य योजना अधिकारी . 


2 केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ठ पद उपर्यन 1 के 20 प्रतिशत के 

हिपाब में 


- 


- 


- 


- 


3 भारतीय वा मेवा (भर्ती ) नियम , 1966 के नियम के अनमार 

पदोन्नति दवारा भरे जा सकने वाले पद . . 
4 . सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद 
5. प्रतिनियक्ति रिजर्व उपयक्त 4 के 15 प्रतिशत के हिमान से 
6. शुटी रिजर्व उपर्युक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिमाब मे . 
7. कनिष्ठ पद उपयुक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिमाब स . 
8 प्रशिक्षण रिजर्व उपर्यत 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब में . 


सीधी भर्ती वाले पद 
पदोन्नति वाले पद 


i०० 


कुल प्राधित मख्या 


सिक्किम 
1 . राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

मुख्य वनपाल . . . 
वनपाल 
वनपाल , कार्य योजना उपयोग तथा भूमि संरक्षण 
उपवनपाल । 
उपधनपाल , भमि मरक्षण तथा कार्य योजना . 
उप वनपाल , मत्स्य तथा वन्य जीवन 
उप वनपाल टिम्बर निष्कर्षण तथा उपयोग . 
मख्य वनपाल के तकनीकी सहायक एवम् उप वनपाल, योजना तथा 
सांख्यिकी 
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2 केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ठ पद उपर्युक्त 1 के 20 प्रतिशत के 

हिमाब से . . . . . . 


3 भारतीय वन सेवा ( भर्ती) नियम , 1964 के नियम 8 के अनुसार 

पदोन्नति द्वारा भरे जाने वाले पद 
4. सीधी भर्ती दवारा भरे जाने वाले पद 
5 . प्रतिनियुक्ति रिजर्व ऊपर के 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से 
6 छुट्टी रिजर्व ऊपर के 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से , 
7. कनिष्ठ पद ऊपर के 4 से 20 प्रतिश के हिमाब से . 
8. प्रशिक्षण रिजर्व पर के 4 के 10 प्रतिशत के हिमाब से 


सीधी भर्ती के पद 


पदोन्नति के पद 


कुल प्राधित सख्या 


বলিলায় 
राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 
मुख्य वनपाल . 
बनपाल 
धनपाल , कार्य योजना तथा अनुसंधान 
बनपाल , सरकारी रबर बागान 
बनपाल, सरकारी चाय बागान 
बनपाल , विकास तथा योजना 
उप - वनपाल . 
उप -वनपाल,विभागीय चाय बागान 
उप -वनपाल, मुख्यालय . 
उप- धनपाल वन विस्तारण प्रभाग 
उप -वनपाल, सरकारी चाय परियोजना 
उप -बनपाल , मानुषिकी 
भूमि संरक्षण अधिकारी 
वन्य जीवन रक्षक ( बार्डन ) 
राज्य बनवक्ष विज्ञानी 
बन - उपयोग अधिकारी , 
फार्य योजना अधिकारी . 


47 
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2. केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ठ पद उपयुक्त 12 20 प्रतिशत के हिसाब 


3. भारतीय वन सेवा ( भी ) नियम , 1966 के नियम 8 के मनसार पदो 

नति द्वारा भरे जाने वाले पद 
4 मीधी भनी द्वारा भरे जाने वाले पद . 
5 . ( i ) ऊपर के 4 के 15 से प्रतिशत के हिसाब से प्रतिनियक्ति रिजर्व 

( ii ) प्रतिनियुक्ति रिजर्व मे तदर्थ बुद्धि 
6. कार के 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से छुट्टी रिजर्व 
7. कार के 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से कनिष्ठ पद 
8. कार : 47 10 प्रतिशत के हिसाब से प्रशिक्षण रिजर्व 


सीधी भर्ती के पद 


पदोन्नति के पद 


कुल प्राधिकृत मख्या 


उत्तर प्रदेश 


राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद . 
मुख्य वनपाल . 
अपर मज्य बनपाल 
वनपाल 
वनपाल, कार्य योजना सविल . 
बनवाल, अनुमंधान तथा विकास सकिल 
धनपाल , वन्य जीव सरक्षण संगठन . 
उप -धनपाल 
उप -वनपाल, बन कर्मचारी प्रशिक्षण प्रभाग 
उप-वनपाल , वन सम्पत्ति सर्वेक्षण प्रभाग 
उप वनपाल , बागान प्रभाग 
उप वनपाल , तेन्दू पट्टा प्रभाग 
उप -प्रनपाल, भूमि संरक्षण प्रभाग 
उनन्चनपाल , लोगिंग प्रभाग 
वन -विस्तार अधिकारी . 
लकड़ी- पूर्ति अधिकारी 
वन-वृक्ष विज्ञानी 
कार्य योजना अधिकारी 
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2. केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ठ पद उपर्युक्त 1 के 20 प्रतिशत के हिमाब 


से . 


16 


98 


3. भारतीय वन सेवा (भर्ती) नियम , 1966 के नियम के अनुसार पदोन्नति 

द्वारा भरे जाने वाले पद 
4. सीधी भर्तीद्वारा भरे जाने वाले पद . 
5. प्रतिनियक्ति रिजर्व उमर्यक्त 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से 
6 . छड़ी रिजर्व उपर्युक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से 
7 कनिष्ठ पद उपर्युक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब में 
8. प्रशिक्षण रिजर्व उपर्यक्त 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से . 


मीधी भर्ती वाले पद 


103 


पदोन्नति वाले पद . 


कुल प्राधिकृत संख्या 


135 


संघ राज्य कोत्र 
1. सघ राज्य क्षेत्र के अधीन परिष्ट पद 


अंडमान निकोबार प्रशासन प्रषीन पर 
मुख्य वनपाल . 
वनपाल 
उप वनपाल . 
उप धनपाल डिपो डिविजन 
उप वनपाल, पारामिल प्रभाग 
उप धनपाल , वन्य वृक्ष विज्ञान 
उप वनपाल , कार्य योजना 
उप वनपाल , उपयोग प्रभाग 
उप धनपाल, योजना तथा सांख्यिकी स्कध 
उप वनपाल, वन्य जीव 

गोवा, मम और दीव सरकार के मषीन पर 
वनपाल 
उप वनपाल . 
उप वनपाल , काजू प्रभाग 
उप वनपाल , कार्य योजना 
उप वनपाल तथा वन उपयोग अधिकारी 

वावर तथा नगर हवेली प्रशासन के अधीम पव 
उप वनपाल 
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प्रणाचल प्रदेश प्रशासन के प्रषीन पर 
मुख्य धनपाल 
धनपाल 
वनपाल , योजना तथा विकास 
मुख्य घन्य जीव बोर्डन 
उप वनपाल . 
उप वनपाल वन्य जीव 
उप वनपाल, कार्य योजना प्रभाग 
उप वनपाल , धन उपयोग प्रभाग 
उप वनपाल , माधन सर्वेक्षण प्रभाग 
उप वनपाल , वन क्ष विज्ञान प्रभाग 
उा वनपाल , वन मांख्यिकी तथा योजना 


मिजोरम सरकार के प्रमीन पर 


वनपाल 
उप वनपाल 


2 . केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ठ पद उपर्युक्त 1 के 20 प्रतिशत 

के हिसाब से . 


3 भारतीय धन सेधा (भर्ती ) नियम , 1966 के नियम 8 के अनमार 

पदोन्नति द्वारा भरे जा सकने वाले पद 
4 मीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद 
5 . प्रतिनियुक्ति रिज उपर्युक्त 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से 
6. छुट्टीरिजर्व उपर्युक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से , 
7. कनिष्ठ पद उपयुक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से . 
8. प्रशिक्षण रिजर्व उपर्युक्त 4 के 10 प्रतिशत के हिमाब से . 


सीधी भर्ती वाले पद 


पदोन्नति वाले पद 


कुल प्राधित सख्या 


81 


पश्चिम बंगाल 
1 . राज्य सरकार के अधीन वरिष्ट पद . 

मुख्य धनपाल . . . 
अपर उप- मण्य वनपाल 


. 


. 


. 
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- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


वनपाल . 
वनपाल , भूसरक्षण . 
बनपाल, विशेष परिमण्डल 


वनपाल, वन्य जीव 


उप - वनपाल 


उप -वनपाल , सरकारी पारा मिल 
उप -धनपाल , उपयोग . 


उप- वनपाल , कार्य योजना 
उप-बनपाल , वन क्ष विज्ञान 


. 


उप-पनपाल , भूसराण . . 
उप धनपाल , योजना तथा सांख्यिकीय सैल 


उप वनपाल , विशेष प्रभाग 


उप वनपाल, वन्य जीव . 


अपर उप वनपाल 


अपर उप धनपाल , सरकारी प्रारा मिल प्रभाग 


अपर उप वनपाल , वनवभ विज्ञाम . 


निदेशक , पश्चिम बगाल वन स्कूल . 


सहायक मुख्य पमपाल 


वन अर्थ शास्त्री 


. 


. 


. 


. 


2 केन्द्रीय सरकार के अधीन घरिष्ठ पद उपर्युक्त 1 के 20 प्रतिशत के 

हिसाब से 


3 


भारतीय वन सेवा ( भर्ती ) नियम , 1966 के नियम 8 के अनुसार 
पदोन्नति द्वारा भरे जा सकने वाले पद 


4 . मीधी भर्तीद्वारा भरे जाने वाले पद 


5 . प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्त 4 के 15 प्रतिशत के हिसाब से 
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6 छुट्टीरिजर्ष-- -उपर्युक्त 4 के 11 प्रतिशत के हिसाब से . 
7 . कनिष्ठ पद --- उपर्युक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से . 
8. कनिष्ट पद ----उपर्युक्त 4 के 10 प्रतिशत के हिसाब से . 


. 


सीधी भर्ती वाले पद 


पदोन्नति पाले पद 


कूल प्राधिकृत संख्या 


78 


[ सं० 18016/ 29/ 75 - 1० मा० से . (IV) ] 

एम० प्रार . भारद्वाज , उप - सचिव । 
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